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1.1

l. DISPOZTII GENERALE

Дsосiа{iа Obqteascй Angelus Taraclia, in continuare - KAsocialia>, este о organizalie necomercialЁ

constituitй benevol de fondatori in vederea realizбrii scopurilor necomerciale pentru care а fost constituitй.

Denumirea completй: Asocialia Obqteascй Angelus Taraclia.

Дsосiа{iа este сrеаtё qi ?qi dеsй9оаrй activitatea ?n conformitate cu Constitu{ia Republicii Moldova, Legea

nr. 86 din 11 iunie 2020 cu privire la organizaliile песоmеrсiаlе, Codul Civil al Republicii Moldova 9i

prezentul statut.

Asocia}ia se constituie in forma juridicй de otgantzate: <asocia{ie оЬqtеаsсё>.

дsосiаliа dobбndegte personalitate juridicё din mornentul inregistrйrii de stat la Agen{ia servicii publice,

dispune de toate drepturile qi obliga{iil е care sunt atribuite de lege unor astfel de categorii de реrsоапе
juridice.

Durata de activitate а Asocia{iei este nelimitatй.

Asocia{ia аrе scop nelucrativ.

Дsосiаliа poate activa in beneficiul public, al mеmЬrilоr sёi sau al altor persoane.

in asocialie, calitatea de membru se consemneaz1.

Дsосiа{iа dispune de patrimoniu distinct gi poate ачеа in proprietate orice bunuri, cu exceplia celor

interzise de lege. Bunurile transmise asocia{iei de сйtrе fondatori (membri) sunt proprietatea ei, саrе este

folositй exclusiv in чеdеrеа realizйrii scopurilor statutare. profitul asocia{iei obqteýti nu se distribuie Tntre

membri sau alte persoane.

Membrii nu-;i рйstrеаzй drepturile asupra bunurilor transmise asocialiei in proprietate, nici asupra

cotizaliilor de membru. Ei nu rйspund pentrU obligaliile asocialiei, iar aceasta nu rёspunde pentru

obligaliile mеmЬrilоr sйi.

2. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE ASOCIATIEI

дsосiа{iа se constituie benevol. Nimeni nu poate fi constrAns sй fondeze asocialia, sЁ devinё mеmьru al

acesteia sau s5 fie sanc|ionat pentru сй а fondat, pentru сб este Sau пu este mеmЬru al unei organizalii

necomerciale.

Дsосiа{iа este liberё sб iqi stabileascё structura iпtеmй, scopurile 9i activitёlile proprii, in condiliile legii.

Дsосiаliа este liberё sб solicite, sй primeascй ;i sё foloseascй mijloace financiare 9i materiale, din !аri sau

de peste hоtаrе, in vederea realizёrii scopurilor statutare.

Statul rеsресtё, protejeazй qi asigurё libertatea de asociere. Statul poate interveni in activitatea asocialiei

doar dасй aceasta constituie о mбsurЁ песеsаrй intr-o societate defnocraticб pentru а asigura securitatea

па!iопаlё, siguranla publicй, apбrarea ordinii sau рrечепirеа infracliunilor, protec|ia sanйtёlii, а mоrаlф, а

drepturilor ;i libertёlilor altora.

Дutoritaflle publice :rгateazб in mod egal gi nu discrimineazd asocia{iile obgteqti.

Дsосiа}iа promoveazl in activitatea sa valorile qi interesele na{ionale, civice, ale democra{iei 9i statului de

drept, parteneriatul, competilia deschisй qi respectй поrmеlе etice ale sectorului necomercial.

Дsосiаliа poate sё i;i exprime opinia cu rеfеrirе la programele partidelor politice qi ale organizaliilor

social_politice, рrесum qi la concurenlii electorali 9i programele acestora.

Дsосiаliа nu poate sus}ine material, nici hu poate presta gratuit servicii partidelor politice ;i organizaliilor

social-politice.
дsосiаliа constituitй de partidele politice qi de organiza{iile social-politice poate presta gratuit servicii

partidelor politice 9i organizaliilor social-politice in scopul consolidйrii capacit6lilor organiza{ionale ale
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2.10

2.11

2.12

acestora. ln perioada campaniei electorale, asocialia nu poate presta servicii gi/sau sus{ine material sau

gratuit concurenlii electorali ;i nu poate face agitalie electoralё. Asocia{ia poate intreprinde acliuni de

promovale а alegerilor, organiza dezbateri intre concurenlii electorali qi monitoriza campaniile electorale

gi alegerile, in condiliile stabilite de Codul electoral.

дsосiаliа va evita ре parcursul activitatii sale aparilia conflictului de interese.

дctivitatea Дsocia{iei аrе un саrасtеr transparent. Asocialia fасе public rароrtul anual de activitate, care

conline informalii rеfеritоаrе la activitllile desfrgurate, valoarea mijloacelor financiare ;i а materialelor

oblinute ;i folosite, precum 9i alte informa{ii relevante.

дsосiа{iа nu poate fi obligatё sё accepte noi membri, decAt iп condiliile prevlzute de statut.

3. SCOPURILE ýI METODELE DE REALIZARE

3.1. Scopurile Asocialiei constau in contribuirea la:

а) studierea соmрlехё 9i рrоmочаrеа metodelor de rеfоrmаrе etico-moralЁ а rela{iilor dintre

generalii;
Ь) acordarea gratuitё а serviciilor de ingrijire medicalй, sосiаlЙ 9i paliativЙ la domiciliu, ambulator

qi stalionar pacienlilor cu maladii incurabile 9i limitёtoare de via!й ;i imЬuпйtёlirеа calitёlii vielii

aoestora;

с) сrеаrеа unui nou sistem medico-social avind са ахё compasiunea ;i umanismul fа{ё de pacienlii

incurabili gi cu boli limitltoare de via!6, cit gi altor categorii;

d) сrеаrеа unui serviciu de voluntari 9i instruirea lor, саrе sй ajute la imЬuпйtilirеа calitйlii vielii
pacien!ilor;

3.2. in чеdеrеа realizйrii scopurilor statutare, Asocia{ia va desйqura urmёtоаrеlе activitlli

, dezvoltarea gi рrеstаrеа serviciilor comunitare (ingrijiri medicale, sociale gi paliative la domiciliu,
etc.);

. dezvoltarea gi рrеstаrеа serviciilor de reabilitare 9i rесuреrаrе medical5;

. dezvoltarea 9i sрrijiпiгеа serviciilor de cantini socialй, de suport cu alimente pentru pйturile

vulnerabile;
. dezvoltarea gi рrеstаrеа serviciilor de саzаrе, de plasament pentru реrSоапе in etate, cu dizabilitigi;
. suport psihologic 9i terapie ocupalionali;
. оrgапizаrеа gi dеsfйgurаrеа diferitor actiuni de Ьiпеfасеrе, sociale 9i medicale pentru а susline 9i а

асоrdа aj utor рйturil.оr social-vulnerabile;
. dezvoltarea parteneriatului public-privat iп domeniul ingrijirilor la domiciliu, incluziunii 9i

iпtеgrйrii sociale а virstnicilor gi реrsоапеlоr cu dizabilitёli;
. dezvoltarea 9i implementarea рrоgrаmеlоr de educalie ;i fоrmаrе сопtiпuй, inclusiv la distanfi; 

.
. еlаьоrаrеа proieitelor de asisiengё, de instruire, iпfоrmаrе ;i educalie поп-fоrmаli 9i inaintarej lоr

donatorilor locali sau externi;
. еlаьоrаrеа, rеаlizаrеа, evaluarea ;i monitorizarea рrоiесtеlоr in scopul atingerii obiectivelor

Asocialiei;
. араrаrеа drepturilor gi intereselor mеmьrilоr Asociafiei, рrесum 9i рrоmоvаrеа drерturilоr

реrsоапеlоr viгstnice in rароrt cu alte asocialii profesionale, organizalii gi/sau autoritili nalionale 9i

internalionale;
. оfеrirеа de grапturi репtru suslinerea iniliativelor ;i activitililor gruрurilоr de inifiativi,

organizaliilor песоmеrсiаlе gi APL-lor; 
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. abilitarea cetalenilor репtru implicarea in procesul de luаrе а deciziilor gi репtru participare асtiчй
in dezvoltarea comunitilii;

. sргijiпirеа dezvoltirii sесtоrului neguvernamental, consultangi 9i iпstruirе in domeniul
managementului serviciilor, inclusiv iп domeniul dezvoltйrii institutionale;

. consultan!Й 9i instruire репtru institulii publice, inclr,rsiv din domeniul social gi de sйnitate;

. educalie gi fоrmаrе continuЙ pentru copii, tineri ;i adulli, in domeniile prioritare de activitate ale
Asocialiei;

. оrgапizаrеа 9i dеsfigurаrеа de conferinle, mese rotunde, iпtruпiri, lec!ii, seminare репtru
organizaliile sau instituliile се activeazi in domeniile рriоritаrе de activitate ale Asociafiei, inclusiv
репtгu publicul lаrg;

n соlаЬоrаrеа Ia nivel local, na}ional 9i interna}ional сu organiza}ii similare;
. оrgапizагеа vizitelor de studiu locale gi internalionale gi schimbului de informalii gi bune рrасtiсi

репtru рrеluаrеа mоdеIеIоr de succes iп domeniul serviciilor comunitare gi de sйnitate;
. efectuarea de studii gi сеrсеtiri in domeniile рriоritаrе de activitate ale Asocialiei;
. dezvoltarea gi implementarea instrumentelor de ечаluаrе si monitorizare participativi in domeniile

рriоritаrе de activitate ale Asocialiei;
. рrоmоvаrеа rolului ;i contribuirea la реrсерliа publici а organizaliilor neguvernamentale са

parteneri importan}i in cadrul acliunilor la nivel local, regional gi na}ional;
. dezvoltarea 9i desfД9urarea activitililor de Lobby gi Advocacy in domeniile рriоritаrе de activitate

ale Asocialiei;
. еlаЬоrаrеа de instruc}iuni, ghiduri, acte normative de specialitate, reýulamente iп соlаЬоrаrе cu

instituliile abilitate de stat, iп чеdеrеа imbunЁtitirii si dezvoltйrii continue а asistentei sociale si
medicale in Republica Moldova;

" еlаЬоrаrеа de politici de nivel local sau nafional cu impact iп domeniul social gi de sйпйtаtе;
. stabilirea rеlа!iilоr de соIаЬоrаrе cu instituliile statale, institulii medicale, organizaliile

guvеrпаmепtаlе gi neguvernamentale, organizdlii internalionale in чеdеrеа realizйrii scopurilor
Statutare;

. afilierea la diferite asocialii internalionale реritru а primi ajutorul necesar ?n рrоmочаrеа asistenlei
medicale;i sociale;

. sprijinirea dezvoltйrii voluntariatului in rindul tinerilor gi реrsоапеlоr in etate;

. publicarea mаtеriаlеlоr informative gi didactice, rароаrtе, studii;

. еlаЬогаrеа, pilotarea gi implimentarea de metode, concepte, idei gi solulii inovatoare pentru politici
publice;

. dezvoltarea lаЬоrаtоаrеlоr si sau сепtrеlоr de iпочаrе in domeniiile рriоritаrе de activitate ale
Asocialiei;

. dezvoltarea activitililor gепеrаtоаrе de venit репtru asigurarea durabilitй;ii financiare а Asocialiei
[chiria echipamentului, organizarea de evenimente culturale, оrgапizаrеа de seminare, instruiri si
alte evenimente corporative);

. dezvoltarea activitЁlilor. de апtrерrепоriаt social;

. соlесtаrе de fonduri, de donafii, рrосurаrе, imроrtаrе, distriЬфrе de ajutor umanitar pentru
sprijinirea рiturilоr social-vulnerabile (bolnavi incurabili, реrsоапе in etate, copii, реrsоапе cu
nevoi speciale, familii numeroase); '.

. сrеагеа unui сепtru de zi pentru pacienlii cu boli incurabile gi limitйtoare de via}i;. rеаlizагеа аltоr activitili in conformitate cu cerinlele legislaliei in чigоаrе.

З.2 in vеdеrеа realizirii scopurilor statutare Asocialia аrе toate drepturile garantate de
Legislalia Republicii Moldova, inclusiv:
о sё"realizeze Ei sё promoveze iniliative cu caracter civic, economic, cultural, educativ, рrесum qi alte

iniliative neinterzise de lege;

о sй desй;oare activitёli gtiinlifice 9i de instruire;
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о sб difuzeze liber informafii prin orice fоrmе neinterzise de lege;

о sй solicite qi sй рrimеаsсй mijloace financiare gi materiale, din !аrй sau de peste hоtаrе, inclusiv

fonduripublice;
о sй reprezinte qi sй apere interesele legitime ale membrilor sйi gi in condiliile legii, ale altor persoane

in fala autoritalilor publice in vederea realizбrii scopurilor statutare;

о sй beneficieze de mecanismul de desemnare procentualй;

о sЁ creeze intreprinderi qi alte organiza{ii cu drept de persoanбjuridici;

3.3. Asocia{ia este obligatё si respecte legislalia Republicii Moldova, inclusiv:

а) sй iqi ajusteze statutul ?п cazul modific5rii legislafiei;

Ь) sй !iпЁ evidenla membrilor sйi;

с) sй prezinte, iп tеrmеп de cel mult З luni, organului inregistrбrii de stat documentele саrе

сопfirmй modificarea statutului, schimbarea adresei electronice, schimbarea sediului, а

componenlei оrgапеlоr de сопduсеrе ;i de control.

in conformitate cu prevederile art. б alin. (2) al Legii пr. 86 din 11 iunie 2020 cu privire la organizaliile

necomerciale, in vederea realizйrii scopurilor sale statutare, asocia{ia poate desЙ9ura orice gen de

activitate neinterzisб de lege. Asocialia este in drept sй desй9oare activitate есопоmiсё, inclusiv de

antreprenoriat social. Activitatea economicI poate fi exercitatй fie nemijlocit de сйtrе asocialie, fie prin

constituirea persoanelor juridice cu scop lucrativ., Activitatea asocia(iei саrе, сопfоrm legii, este supusй

licenlierii poate fi practicatй doar dupё oblinerea licenlei.

4. ORGANELE DE CONDUCERE ýI DE CONTROL

in structura organizatoricё а Asocia|iei intrё urmйtоаrеlе оrgапе:

а) Adunёrii Generale;

Ь) Administrator;

_\socia{ia poate avea gi alte оrgапе саrе contribuie la activitatea organiza{iei. аlе сйrоr atribulii sunt

рrеr dzuie de statut.
l_)гgапLri suрrеm de condu'cere al Asocia{iei este Аduпйrii Gепеrаlе а mеmЬrilоr sau а delegalilor acestora.

,_:ic, se сопчоас5 periodic in Eedin{e ordinare, рrесum ;i in;edirrle extraordinare. ýedinlele Adunйrii Gепеrаlе

:li t''i desfEgurate inclusiv online, iпЬаzа;i сопfоrm unui regulament. adoptat de сitrе Consiliul Asociatiei.
.\dunarea Gепеrаlй аrе urmйtоаrеlе competenle:

а) арrоЬй 9i modificй statLrtul asocia{iei;

Ьl арrоЬ5 tranzacliile de рrороr{ii ale asociatiei;
: ) апulеаzё hotaririle Administrator;i ре йrё а aduce atingere drерtuгilоr tеrlilог de Ьuпй-сrеdiп!ё

J tаргоЬй рlапul strategic de dezvoltare а1 Asocialiei
Ь t sсhimЬй sediul asocialiei;
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с) adoptё deciziaprivind рrосurаrеа, distribuirea gi instrйinarea patrimoniului Дsосiаfiеi;d) decide asupra reorganizёrii sau lichidёrii benevole а asocia[iei, а sucursalei acesteia, in modul stabilitde statut qi cu respectarea legislaliei;
е) decide аsuрrа altor chestiuni date in competenla sa prin lege sau statut.

4.5. Mandatul tuturor оrgапеlоr alese de Adunarea Gепеrаlй este de 5 ani.

{,б, ýedinfele ordinare ale Adunаrii Generale Se сопчоасй atunci cand о сеr interesele Asocia{iei, dar nu mairаr de о dаtё in an, Сопvосаrеа Adunйrii Generale se face de сйtrеАdmiпistrаtоr, care va in'tiin{a tofimembrii Asocia[iei cu cel pu{in l0 zile inainte de data desйqurйrii Аduпйrii Generale. Дпuп{ul privindсопvосаrеа qedinlei trebuie sй confinё ordinea de zi, locul, data gi ora gedin[ei. Despre сопчосаrеаorganului suрrеm se vа comunica fiecёrui mеmьru ?n раrtе sau prin alte metode de infotmare.1,7, Convocarea Adunйrii Generale extraordinare se face de сбtrе Administrator, ori la сеrеrеа cel pulin оtreime din пumёrul total al membrilor Asocia{iei..
4,8, Adunйrii Generale extraordinarй se сопvоасй in tеrmеп de 5 zile de la data prezentйrii deciziei cu privire laсопvосаrеа gedin(ei extraordinare adoptatй de сйtrе subieclii nominaliza}i in punctul 4.7.4,9, Adunarea Gепеrаlй este deliberativй numai in cazul dасй la еа раrtiсiрй mai mult de jum5tate din membriisйi, Fiесаrе mеmЬru de{ine un singur vot. Deciziile se adoptб prin votul majoritйtrii simple а celor prezen{i.

ýedin}a Adunйrii Generale la care se decide reorganizarea sau lichidarea Ьепечоlй а Дsосiаliеi estedeliberativй dасй la еа participё cel pulin 2/3 din membri. НоtёrАrеа cu privire la reorgani zarea sauIichidarea ЬепеvоIё а Asocialiei se ia cu cel рЩiп 2/3 din voturi din numёrul mеmЬrilоr prezen{i laАduпйrii Generale.
1,1 0.

1. 11.

1.12.
{.13.

{.1{.

-1.15.

Dасй Adunёrii Gепеrаlе пu este consideratё deliberativй, in tеrmеп de cel mult о luпё, organul abilitatсопvоасё repetat qedin{a Adunйrii Gепеrаlе cu aceiaýi ordine d,e zt. ýedinP сопчосаtй repetat va fi
t,lel iberativй cu participarea celor prezen{i,
Adunarea Gепеrаlй poate adopta hоtёrбri doar privind chestiunile incluse in ordinea de zi. Referitor lachestiunile саrе nu au fost incluse in оrdiпеа de zi, Adunйrii Generale poate adopta hоtёrflri numai in cazulсДпd participй sau sunt reprezenta{i toli mеmЬrii Asocia{iei. 

r ,- ----r 
,

Lucrйrile 9i deciziile Adunйrii Gепеrаlе Se consemneazй intr-un proces-verbal.
Membrul Adunйrii Generale аrе acces la toate documentele Asociatiei qi este in drept sй verificedocumentele contabile, evidenla patrimoniului ;i tranzacliile Asocia{iei,
Asocialia este administratй de сйtrе Administrator, denumit specific iп baza art.lj alin,(2), саrе estepersoana fizicё, desemnatё de сйtrе Аdцпйrii Generale ре un mandat de 5 ani.
Administrator poate de{ing mai multe mandate consecutive qi аrе urmйtоаrеlе atribu{ii:aJ gestioneazi activitatea operativ managerial5 cotidianй а Asocialiei;ь) rерrеziпti Asociafia in rароrt cu autoritйlile publice gi terfii;cJ executД hОt5rАrilе Оrgапеlоr de conducere gi de сопtrоl ale дsocia}iei; }
d] СООrdОПеаzi еIаЬОrаrеа gi imрIеmепtаrеа strategiei de activitate а дsocialiei;е) СООrdОПеаzirеаlizаrеа РrОiесtеIоr 9i а рrоgrаmеIоr ре саrе Asocia}ia le deruleazi;0 раrtiсiрЁ la planificarea Strаtеgiсё 9i еlаЬоrеаzi planurile opera}ionale iп baza planuluistгategic;

m)арrоЬi regulamentele de uz intern ale Asocialiei;
g) арrоЬ5 strategia de personal а Asociafiei;
h) este responsabil de politica de rеsursе umane а Asocialiei;
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-1.16.

J.lE.
{.19.

i) stabile;te atribu}iile personalului angajat 9i арrоЬd mаrimе_а salariilor acestora; _ .

ji .riЁ iЁiponsabil de reglementarea muncii inclusiv рrоtесliа muncii 9i }iпеrеа corecti а

documenta}i ei corespunzatoare;

k) aplicй sancliuni disciplinare in conformitate cu legislatia in vigoare;

l) asiguri activitatea de sесrеtаriаt;

m) administreazй operativ mijloacele Asocialiei, incheie tranzac}ii 9i semneazё contracte,

elibereazi рrосuri, deschide conturi Ьапсаrе, sеmпеаzё documente financiare;

n) semneazi statutul, in redac}ie поuй, sau actul adigional cu privire la modificarea ореrаti iп actul

de constituire, adoptate de Adunarea Gепеrаli, in cazul in саrе nu este desemnati о alti

реrsоапi de citre Аduпаrеа Gепеrаlй;

о) intocmegte anual гароrtul cu рriчirе la activitatea Asocia}iei ýi il transmite оrgапului de

conducere pentru арrоЬаrе;

р) asigurЙ publicarea raportului anual cu privire la activitatea Asociatiei;

q) ia decizii gi intreprinde alte m5suri репtru realizarea sсорurilоr рrорusе de Asocialie, саrе nu

сопtrачiп ordinii de drept, Ьuпеlоr mоrачuri 9i legisla}iei iп vigoare;

r) ехеrсitё alte atribu}ii operational-manageriale previzute de lege;

s) decide аSuрrа tuturоr chestiunilor саrе nu constituie competenfa exclusivi а altor оrgапе ale

Asocia}iei,

Administrator nu poate fi:

а) persoana сйrеiа, prin lege sau hоtйrАrе judecйtoreascй, ii este interzisй delinerea funcliei de

administrator Sau а unei alte funclii саrе асоrdй dreptul de dispozilie asupra bunurilor materiale;

ь) persoana fizicd adultё ocrotitй prin tutelй, in -asu.u in саrе, prin hotdrAre judecйtoreascй, i-a fost

limitat dreptul de dispozilie sau nu i-a fost permisё incheierea de sine stйtЁtor ori cu asistenla tutorelui

а actelor juridice de administrare а patrimoniului, cu exceplia actelor juridice prevйzute de codul

civil;
с) реrSоапа сu antecedente репаlе nestinse pentru infracliuni contra patrimoniului, infracliuni

economice, infrac{iuni sйvArqite de persoane cu funclie de rlspundere sau de persoana саrе

gestioneaz1 organizalii, comise cu intenlie,

\ciministrator poate constitui iп caz de necesitate grupuri de experJi pentru а studia anumite рrоЬlеmе

.rlportante legate de activitatea Asocialiei, репtru discutarea anumitor рrоgrаmе guvernamentale iп

oomeniul de activitate al дsocialiei, репtru aten{ionarea opiniei publice asllpra uпоr рrоЬlеmе majore ale

t"cietёlii.

MEMBRII ASOCIATIEI. DRBPTURILE SI OBLIGATIILE LOR

\socialia poate fi constituita de сйtrе реrsоапе fizice ;ijuridice рriп dерuпеrеа uпеi сеrеri individuale.
.,Ilпоrii ;i реrsоапеlе ocrotite pot fопdа asocialii ob;teqti 9i pot deveni mеmьri ai acestora in conditiile

..зЬiiitе de Legea пr. 86/2020 ;i de Codul civil.
l,L.toritёlile ýi institutiile publice, intreprinderile de stat 9i municipale nu pot constitui asocialii obqteqti ;i

:,.l pot deveni mеmЬri ai asocia{iilor obgteEti.
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Fondatorii asocialiei obEte;ti devin membri ai acesteia din momentul inregistrlrii asocialiei obqteqti de

cйtre organul ?nregistrйrii de stat.

Calitatea de membru al unei asocia{ii obEtegti se transmite unui singur succesor.

Dасё Дsосiа(iа rбmiпе cu un singur membru, acesta, in termen de 3 luni, este obligat fie sй admitё noi

membri, fie sй decidё reorganizarea sau lichidarea benevolё а asociajiei ob;teqti.

Membrii asociafiei obqteqti participё la activitatea asocialiei ре principii de egalitate qi in conformitate cu

bunele principii ale democraliei.
Дsосiа{iа nu rЁspunde pentru obligaliile membrilor sii, iar membrii nu r5spund pentru obliga{iile

Asocia{iei.
Candidatura viitorului mеmЬru al Asocialiei, precum qi retragerea din rindurile ei este discutatй la 9edinla

дduпбrii Generale, in prezen[a obligatorie а candidatului respectiv. Decizia de acceptare sau de retragere а

membrului va fi adusй ulterior 1а cunoqtin{a Adunйrii Generale.

Membrii Asocia{iei au urmбtоаrеlе dl:epturi 9i obliga{ii:

а) dreptul de а participa la activitatea Asocia|iei, de а alege qi de а fi ales iп orice func{ie eligibilй а

Дsocialiei, de а participa la toate proiectele Asociajiei, sй publice lucrёri qi alte materiale in organul de

рrеsй al Asocialiei, de а se retrage din organiza{ie, рrеzепtбпd sau nu motivele respective;

Ь) membrii Asocialiei sunt obliga{i sй respecte prevederile prezentului Statut, hоtйrбrilе Adunбrii

Gепеrаlе, sё participe activ la realizarea scopurilor statutare.

МеmЬrul саrе nu participй la activitatea Asocialiei, rupind din рrорriе iniliativй legбtura сu Asociatria,

рrесum gi acei membri care iпсаlсй prevederile prezentului statut, pot fi exclugi din rAndul mеmьrilоr

Asocia{iei prin decizia Adunlrii Generale.

5. PATRIMONIUL SI SURSELE DE FINANTARE
..,...

Asocialia poate avea in proprietate оriсе bunuri, cu exceplia celor interzise de lege.

Proprietatea Asocia{iei este folositl exclusiv in чеdеrеа realizёrii scopurilor statutare.

Proprietatea Asocialiei se fоrmеаzё din orice surse neinterzise de lege, inclusiv din:

5.1.
ý,)

а)

ь)

с)

donalii, granturi gi moqtenire;

venituri din activitatea есопоmiсй;

fonduri publice, inclusiv mijloace financiare ob{inute in urmа desemnйrii procentuale.

Profitul Asocia{iei nu se distribuie intre membri sau alte persoane.

Дsосiа{iа poate avea in proprietate cl6diri, construc{ii, utilaj, mijloace de transport, precum qi alt

patrimoniu necesar activitйlii de realizare а scopurilor stabilite de prezentul Statut.

Dona{iile сйtrе Аsосiаliё pot fi in fоrmй de bunuri mobile qi imobile, drepturi de autor, acliuni, etc.

Patrimoniul transmis Asocialiei de сйtrе membrii sai prin donalfi nu poate fi revocat gi constituie

proprietatea Asocia{iei. i

6. TRANSPARENTA ACTIVITATП ASOCIATIEI

Дctivitatea Asocia{iei аrе un саrафеr transparent. Asocia{ia face public raportul anual de activitate in cel

mult б luni de la sfбr;itul anului репtru саrе este intocmit. Dасй Asocia{ia nu publicй raportul апuаl de

activitate, aceasta ча transmite, ?n termen'de cel mult о luпй, о copie а raportului oricёrui solicitant. La

8
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solicitarea autoritёlii publice competente, Asocia{ia рrёziпtй acesteia, in termen de cel mult о luпй, raportulanual de activitate, Raportul anual de activitate conline informalii referitoare la activitёlile desЙqurate,vаlоаrеа mijloacelor financiare gi а materiatelor oblinute 9i blosite, precum ;i alte informalii relevante.

7. ADOPTAREA, COMPLETAREA ýYSAU MODIFICAREA STATUTULUI

*;r"_Tfij;:i}|;I]" 
РriП statut, Statutul Asociatriei se арrоьй рriп hоtёrАrеа de constituire, consemnatё

Modificйrile qi /sau соmрlеtйrilе operate ?n statutul Asocia{iei se арrоьё prin hоtйrбrеа дduпйrii Generaleсаrе este dеliЬеrаtivй numai iп cazul dасб Ia еа participa ,n;;;ffi';;;;" din membrii sйi sau

:;fillТt;Jfji;:Жl 
Fiecare membru define un-ringu, vot. Deciziile se adoptй prin votul majoritйlii

Modificйrile qi/sau completdrile operate in statut intrё ?n vigoare pentru terfi din momentul ?nregistrйriiacestora.

8. SUCURSALELE ASOCIATIEI

Decizia cu privire la сrеаrеа sucursalei se adoptй de сйtrе Аduпаrеа Gепеrаlб. sucursalele realizeazй,aceleagi direclii de activitate ale Asocia{iei.
sucursala acti.veazб" iп baza,eplamentului арrоьаt prin hоtйrбrеа Аduпйrii Generale, Administratorulsucursalei este numit de сйtrе Adun,ёrii Gепеrаlе.

iffiT.'JЁ:"#l;TЖ"#ezintё"t, Ре Ьаzб,реrmапепtа, dareade sеаmё despre activitatea sucursalei,

1)

8.1

8.2.

8.3.

9. MODUL DE REORGANIZARE ýI LICHIDARE

9.1 .Asocialia i;i incete azd actiyitatea prin :

а) lichidare Ьепечоlё;
Ь) lichidare fоrtаtё;
с) rеоrgапizаrе prin fuziune, dеzmеmьrаrе sau trапstьrmаrе.9'2'Asocia!i,:iffJeazё activitatea in baza deciziei Adunйrii Gепеrаlе, adoptatй in condiliile stabiiite de

9,3,Reorganizarca Asocia{iei se e,fectueazd, incondiliiIe Iegii, рriп fuziune (contopire, absorbtrie), dezmembrare

l1',l'.i,iffirё:#:jТ::}|"rе cu notifi'u"u p,.utubilё а сrеditогilоr. Reorganiza..u p.odu." efecte
9,4,Lichidarea Ьепеvоlй poate аvеа loc in cazul in саrе пu pot fi гealizate scopurile statutare din lipsa fbnclurilorsau in cazul atingerii obiectivelor statutare propllse.
9,S,Asocia{ia poate fi lichidatё fоrtаt, рriп hоtёrбrе judесёtоrеаsсё. la сеrеrеа Ministerului Justiliei. dасiactivitatea acesteia contravine intereselor r".uriralii na{ionale. siguranlei рuьiiсе, арйrйrii ordinii sauprevenirii infrac{iunilor, protecliei sйпйtйtii, а mоrаIеi ;i а drepturiioi9i libertйlilor altora si aceastё mёsuгдeste песеSагё intr-o societate democraticй, рrесum ;i |аса 

nu au fost rbspectate prevederile аrt. l l alin. (6)din Legea Пr' 8612020, NePrezentarea rаРогtului anual de activitat. cupj solicitarea rереtаtй а MinisteruluiJustitiei constituie temei pentru ini{ierea ргосеdurii de lichidare fоrlаtj dасё rароrtul de activitate nu а fbst

9
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prezentat in tеrmеп de б luni de la сеа de-a doua solicitare. Ехаmiпаrеа сеrеrii de lichidare fоrtаtй tine de

competenla Judecёtoriei ChiEinёu.
9.6.Lichidarea Ьепечоlё а Asociatiei аrе са efect deschiderea procedurii lichidйrii. La iпrеgistrаrеа dizolvйrii

Asocialiei, organul iпrеgistrйrii de stat inscrie in Registrul de stat menliunea "in 1ichidare". Dizolvarea
Asocialiei se efectueazб, de сйtrе Comisia de lichidare. numita de сйtrе organul, саrе а adoptat aceasta

decizie in conformitate cu prevederile prezentului statut. Legii пr. 86/2020 qi Codului civil.
9.7.Реrsоапа imputernicit5 рriп procesul-verbal al gedinlei Аduпйrii Generale va depune la organul iпrеgistrёrii de

stat о сеrеrе cu privire la inregistrarea dizolvйrii Asocia{iei qi consemnarii in Registrul de stat а infomaliei
respective, 9i va comunica datele respective mеmЬrilоr comisiei de lichidare.

9.8.CorTisia de lichidare dispune de drepturile 9i obligaliile саrе nu contravin scopului lichidёrii. Comisia de

lichidare suspendi activitatea Asocia{iei. incaseazй crean{ele de la debitori, vinde activele. satisface

сеriпlеlе creditorilor qi rераrtizеаzй activele саrе all rёmаs conform prevederilor legale 9i statutare.

9.9.Comisia de lichidare intocme;te bilan{ul de liсhidаге. iп саrе se indicй чаlоаrеа qi соmропеп!а activelor

rйmаsе. qi il prezintё spre арrоЬаrе organului саге а decis Iichidarea.

9.10. Activele rёmаsе duрё satisfacerea рrеtеп{iilоr сгеditоrilоr nu pot fi distribuite intre membrii Asocia{iei 9i

mеmЬri i оrgапеlоr acesteia.

9.11. Bunurile rйmаsе in urmа lichidйrii benevole а Asocialiei. duрй stingerea сrеапtеlоr. se trапsfеrё unei alte

organizalii песоmеrсiаlе сu scopuri similare celei lichidate. rTen!ionatё in statut sаu stabilitё de organul

suprem de conducere. Bunurile Asocialiei lichidate t'ortat sunt trапsfеrаtе organizaliei песоmеrсiаlе

men{ionate in statut sau, in cazul in саrе statutll1 nLr mепtiопеаzё organizalia песоmеrсiаlй Ьепеfiсiаrй.

organizaliei песоmеrсiаlе desemnate de instanta de.]udecatd in urmа unui anun! public.

9"l2. Comisia de lichidare rdsрuпdе pentru daunele callzate creditorilor iп cazul in саrе rTu qi-a indeplinit
obligaliunile се ii revin, а distribuit acti\ele,\socialiei inainte de а satisiace pretenliile creditorilor sau cu

iпсйiсаrеа legii sau statutului Asocialiei.
9.13. Comisia de lichidare роаftй rйsрuпdеге реlltгLl daLtnele callzate Asocia{iei din culpa sa.

Prezentul statut este itltocrTit in 2(doi) ехеmрlаrе саге au aceia;i чаlоаге juridicй.

Preqedinte Maria chiose

sесrеtаrul вurlасоча Elena
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